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MICROPIGMENTACIÓN

1. Elabora la documentación previa a la micropigmentación, aplicando la normativa vigente.

10%

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O

1, 2 Y 3 12

2. Organiza las instalaciones y equipos, aplicando medidas de seguridad y prevención de riesgos higiénico sanitarios.

10%

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O

1, 2, 3, 4 Y 5 12

3. Diseña maquillajes correctivos, utilizando técnicas de visajismo y colorimetría.

30%

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O

1,2,3,4,6 Y 8

39

4. Prepara al usuario, siguiendo la normativa e informándole sobre el proceso.

10%

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O

1,3,4,5,6 Y 7

12
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ĚĞ�ϮϬϭϯ͕�ƉŽƌ�ůĂ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĚĞƐĂƌƌŽůůĂ�Ğů�ĐƵƌƌşĐƵůŽ�ĐŽƌƌĞƐƉŽŶĚŝĞŶƚĞ�Ăů�ƚşƚƵůŽ�ĚĞ�dĠĐŶŝĐŽ�^ƵƉĞƌŝŽƌ�ĞŶ��ƐƚĠƚŝĐĂ�/ŶƚĞŐƌĂů�Ǉ��ŝĞŶĞƐƚĂƌ͘��
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5. Realiza la micropigmentación, adaptando el procedimiento de trabajo al estudio estético previo.

30%

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O

1,2,7,9 Y 10

39

6. Determina la calidad del servicio, valorando los resultados de la aplicación del proceso y asesorando sobre el 
seguimiento posterior.

10%

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O

1,2,3,4 Y 11

12

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O
TO

DO
 E

L 
CU

RS
O
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�s�>h��/KE���>�WZK��^K�����WZ�E�/��:�����>K^��>hDEK^ͬ�^�

>Ă�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�ĚĞ�ůŽƐ�ĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞƐ�ĚĞů�ĂůƵŵŶĂĚŽ�ƐĞƌĄ�ĐŽŶƚŝŶƵĂ�Ǉ�ƐĞ�ƌĞĂůŝǌĂƌĄ�ƉŽƌ�ŵſĚƵůŽƐ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂůĞƐ͘�

>Ă�ĂƉůŝĐĂĐŝſŶ�ĚĞů�ƉƌŽĐĞƐŽ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�ĐŽŶƚŝŶƵĂ�ĚĞů�ĂůƵŵŶĂĚŽ�ƌĞƋƵĞƌŝƌĄ�ƐƵ�ĂƐŝƐƚĞŶĐŝĂ�ƌĞŐƵůĂƌ�Ă�ĐůĂƐĞ�Ǉ�ƐƵ�ƉĂƌƚŝĐŝƉĂĐŝſŶ�ĞŶ�ůĂƐ�
ĂĐƚŝǀŝĚĂĚĞƐ�ƉƌŽŐƌĂŵĂĚĂƐ͘��Ŷ�ĞƐƚĞ�ƐĞŶƚŝĚŽ͕�Ğů�WƌŽǇĞĐƚŽ�ĞĚƵĐĂƚŝǀŽ�ĚĞů�/�^��ŶĚƌĠƐ��ĞŶşƚĞǌ�ĞƐƚĂďůĞĐĞ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĞŶƚŝĞŶĚĞ�ƉŽƌ�ĂƐŝƐƚĞŶĐŝĂ�
ƌĞŐƵůĂƌ͕�ůĂ�ĂƐŝƐƚĞŶĐŝĂ�Ăů�ϳϱй�ĚĞ�ůĂƐ�ŚŽƌĂƐ�ĞƐƚĂďůĞĐŝĚĂƐ�ƉĂƌĂ�ĐĂĚĂ�ŵſĚƵůŽ͕�ĞƐ�ĚĞĐŝƌ͕�Ğů�ƉŽƌĐĞŶƚĂũĞ�ŵĄǆŝŵŽ�ĚĞ�ĨĂůƚĂƐ�ƐĞƌĄ�ĚĞů�Ϯϱй�
ŝŶĐůƵŝĚĂƐ�ũƵƐƚŝĨŝĐĂĚĂƐ�Ǉ�ŶŽ�ũƵƐƚŝĨŝĐĂĚĂƐ͘�

�/͘Ͳ�>ŽƐ�ŝŶƐƚƌƵŵĞŶƚŽƐ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�
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//͘Ͳ��ƌŝƚĞƌŝŽƐ�ĚĞ�ĐĂůŝĨŝĐĂĐŝſŶ�

>Ă� ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ� ĐŽŶůůĞǀĂƌĄ� ƵŶĂ� ĐĂůŝĨŝĐĂĐŝſŶ� ƋƵĞ� ƌĞĨůĞũĂƌĄ� ůŽƐ� ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ� ŽďƚĞŶŝĚŽƐ� ƉŽƌ� Ğů� ĂůƵŵŶŽ� Ž� ĂůƵŵŶĂ� ĞŶ� ƐƵ� ƉƌŽĐĞƐŽ� ĚĞ�
ĞŶƐĞŹĂŶǌĂͲĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞ͘�>Ă�ĐĂůŝĨŝĐĂĐŝſŶ�ĚĞ�ĞƐƚĞ�ŵſĚƵůŽ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂů�ƐĞ�ĞǆƉƌĞƐĂƌĄ�ĞŶ�ǀĂůŽƌĞƐ�ŶƵŵĠƌŝĐŽƐ�ĚĞ�ϭ�Ă�ϭϬ͕�ƐŝŶ�ĚĞĐŝŵĂůĞƐ͘�^Ğ�
ĐŽŶƐŝĚĞƌĂƌĄŶ�ƉŽƐŝƚŝǀĂƐ�ůĂƐ�ŝŐƵĂůĞƐ�Ž�ƐƵƉĞƌŝŽƌĞƐ�Ă�ϱ�Ǉ�ŶĞŐĂƚŝǀĂƐ�ůĂƐ�ƌĞƐƚĂŶƚĞƐ͘�

WĂƌĂ�ůĂ�ĐĂůŝĨŝĐĂĐŝſŶ�ƉŽƐŝƚŝǀĂ�ĚĞ�ůŽƐ�ŵſĚƵůŽƐ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂůĞƐ�ĚĞ�ůĂ�ĨĂŵŝůŝĂ�ĚĞ�/ŵĂŐĞŶ�WĞƌƐŽŶĂů͕�ůĂ�ĂůƵŵŶĂ�Ž�ĂůƵŵŶŽ�ĚĞďĞ�ƐƵƉĞƌĂƌ�ĐŽŶ�
Ăů�ŵĞŶŽƐ�ƵŶ�ϱ�ĐĂĚĂ�ƵŶŽ�ĚĞ�ůŽƐ�ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ�ĚĞ�ĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞ�ĐŽƌƌĞƐƉŽŶĚŝĞŶƚĞƐ�Ă�ĞƐƚĞ�ŵſĚƵůŽ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂů͘��

WĂƌĂ� ůĂ�ĐĂůŝĨŝĐĂĐŝſŶ�ƉĂƌĐŝĂů�ĚĞ� ůŽƐ�ŵſĚƵůŽƐ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂůĞƐ�ƐĞ�ƌĞĂůŝǌĂƌĄ�ƵŶĂ�ŵĞĚŝĂ�ƉŽŶĚĞƌĂĚĂ�ĚĞ� ůŽƐ�ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ�ĚĞ�ĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞ�Ǉ�
ĐƌŝƚĞƌŝŽƐ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�ƌĞĂůŝǌĂĚŽƐ�ŚĂƐƚĂ�ĞƐĞ�ŵŽŵĞŶƚŽ͘�

WĂƌĂ�ůĂ�ĐĂůŝĨŝĐĂĐŝſŶ�ĨŝŶĂů�ĚĞ�ůŽƐ�ŵſĚƵůŽƐ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂůĞƐ�ƐĞ�ƌĞĂůŝǌĂƌĄ�ƵŶĂ�ŵĞĚŝĂ�ƉŽŶĚĞƌĂĚĂ�ĚĞ�ƚŽĚŽƐ�ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ�ĚĞ�ĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞ�Ǉ�
ĐƌŝƚĞƌŝŽƐ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�ĐŽƌƌĞƐƉŽŶĚŝĞŶƚĞƐ�Ă�ĐĂĚĂ�ŵſĚƵůŽ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂů�ƐĞŐƷŶ�ƐĞ�ĞƐƚĂďůĞĐĞ�ĞŶ�ůĂƐ�ƚĂďůĂƐ�ĚĞ�ƉŽŶĚĞƌĂĐŝſŶ͘�

///͘Ͳ��ƌŝƚĞƌŝŽƐ�ƉĂƌĂ�ůĂ�ƌĞĐƵƉĞƌĂĐŝſŶ�

WĂƌĂ� ůĂƐ� ĂůƵŵŶĂƐ�ƋƵĞ͕� ĞŶ� ůĂ�ƷůƚŝŵĂ� ƐĞƐŝſŶ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�ƉĂƌĐŝĂů͕�ŶŽ�ĂůĐĂŶĐĞŶ� ůŽƐ� ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ�ĚĞ� ĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞ�ĞƐƚĂďůĞĐŝĚŽƐ� Ǉ�ŶŽ�
ĂůĐĂŶĐĞŶ� ůĂ�ĐĂůŝĨŝĐĂĐŝſŶ�ƉŽƐŝƚŝǀĂ� ;ƵŶĂ�ŶŽƚĂ�ƐƵƉĞƌŝŽƌ�Ž� ŝŐƵĂů�Ă�ϱͿ͕�Ž�ƉĂƌĂ�ĂƋƵĞůůĂƐ�ƋƵĞ�ĚĞƐĞĞŶ�ŵĞũŽƌĂƌ�ƐƵƐ� ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ͕� ƐĞ� ĨŝũĂ�ƵŶ�
ƉĞƌŝŽĚŽ�ĚĞ�ƌĞĐƵƉĞƌĂĐŝſŶ�ƋƵĞ�ĐŽŵŝĞŶǌĂ�ĚĞƐƉƵĠƐ�ĚĞ�ůĂ�ƷůƚŝŵĂ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�ƉĂƌĐŝĂů�Ǉ�ƋƵĞ�ƚĞƌŵŝŶĂ�ũƵƐƚŽ�ĂŶƚĞƐ�ĚĞ�ůĂ�ƐĞƐŝſŶ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�
ĨŝŶĂů�Ǉ�ŶƵŶĐĂ�ĂŶƚĞƐ�ĚĞů�ĚşĂ�ϮϮ�ĚĞ�ũƵŶŝŽ͘��

�ƵƌĂŶƚĞ� Ğů� ƉĞƌŝŽĚŽ� ĚĞ� ƌĞĐƵƉĞƌĂĐŝſŶ� ůĂƐ� ĂůƵŵŶĂƐ� Ǉ� ĂůƵŵŶŽƐ� ƌĞĂůŝǌĂƌĂŶ� ůĂƐ� ĂĐƚŝǀŝĚĂĚĞƐ� ĚĞ� ƌĞĐƵƉĞƌĂĐŝſŶ� ƉƌŽƉƵĞƐƚĂƐ� ƉŽƌ� Ğů�
ƉƌŽĨĞƐŽƌĂĚŽ�ĚĞ�ĨŽƌŵĂ�ƋƵĞ�ƉƵĞĚĂ�ĂůĐĂŶǌĂƌ�ůŽƐ�ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ�ĚĞ�ĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞ�ƉƌŽƉƵĞƐƚŽƐ�ƚĞŶŝĞŶĚŽ�ĞŶ�ĐƵĞŶƚĂƐ�ƐƵƐ�ĐŽƌƌĞƐƉŽŶĚŝĞŶƚĞƐ�
ĐƌŝƚĞƌŝŽƐ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ͘�
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Instrumentos de evaluación:

Prueba escrita : En el trimestre se realizarán varias pruebas por escrito sobre los contenidos del módulo. Cuya puntuación será 
de 0 al 10. Debe puntuar mínimo con un 5 para aprobar. Correspondiendo a cada RA.

Pruebas prácticas (rúbrica o ítem ): Cada evaluación tendrá varias pruebas  sobre los contenidos prácticos del módulo, cuya 
puntuación será de 0 al 10. Debe puntuar mínimo con un 5 para aprobar. El RA correspondiente.  

Práctica sobre plantilla, diseños, colorimetría, parámetros con dermógrafo. Cejas, delineados, labios y areolas. Tantos las 
rúbricas o ítem utilizados se le informará al alumnado de ellos y el valor de los mismos.

Trabajos prácticos  (rúbrica o ítem): Dependiendo de la unidad, puede  consistir en una serie de trabajos o trabajo  sobre los 
contenidos  del módulo, cuya puntuación será de 0 al 10.  Tantos las rúbricas o ítem utilizados se le informará al alumnado de 
ellos y el valor de los mismos. Los trabajos se realizarán sobre plantillas y piel artificial, no se hará en modelos reales. 

Tareas(rúbrica o ítem): Valoraremos la dinámica de la organización de las instalaciones y equipos, aplicando medidas de 
seguridad y prevención de riesgos higiénico, así como  la calidad del servicio. Las tareas las tienen especificadas en el curso de 
micropigmentación en la Moodle centros y repartidas por semanas. 

Pruebas test  a través de la Moodle.

Preguntas orales evaluables.

Para alcanzar los resultados de aprendizaje en este período de recuperación se deberán realizar y presentar todas las fichas del 
curso que el grupo clase ha realizado.
Se deberán realizar las fichas a presentar de manera que la profesora pueda constatar que son realizadas por el propio alumno 
en recuperación.

ORDEN de 29 de septiembre de 2010 y en el art.11  por la que se regula la evaluación, certificación, acreditación y titulación 
académica del alumnado que cursa enseñanzas de formación profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la 
Comunidad Autónoma de Andalucía, se llevará a cabo una prueba inicial para conocer el nivel del alumnado.

La prueba consiste en varias preguntas para valorar el conocimiento previo sobre el contenido del módulo, y las destrezas de las 
que parte el alumnado. 

En esta prueba también se incluirán varias preguntas de desarrollo que nos ayudarán a valorar la expresión escrita y la 
ortografía.

 Resultados de la prueba inicial

Tras haberse realizado la prueba inicial al grupo 2ºSES los resultados obtenidos para este módulo de Micropigmentación nos 
define que el grupo tiene unos conocimientos previos con nivel aceptable y hace que la programación no necesite ninguna 
adaptación para el desarrollo del curso.

Para conocer en todo momento la formación de cada alumno la evaluación se secuencia  en:

Diagnóstica (prueba inicial) tendrá lugar al principio del proceso de enseñanza aprendizaje  y tratará de determinar el grado de 
conocimientos adquiridos del  curso anterior, necesarios al iniciar la unidad de aprendizaje.
Formativa: se aplicará a través de la realización del proceso didáctico. Se tratará de un seguimiento individual y continuado, para
 comprobar el nivel de aprendizaje del alumno y rectificar, si fuera necesario, el método empleado.
Sumativa: se empleará para tener  datos sobre el nivel del alumno al término de cada evaluación trimestral. 

 Instrumentos de evaluación

Instrumentos de evaluación
Prueba escrita : En el trimestre se realizarán varias pruebas por escrito sobre los contenidos del módulo. Cuya puntuación será 
de 0 al 10. Debe puntuar mínimo con un 5 para aprobar. Correspondiendo a cada RA.
Pruebas prácticas (rúbrica o ítem ): Cada evaluación tendrá varias pruebas  sobre los contenidos prácticos del módulo, cuya 
puntuación será de 0 al 10. Debe puntuar mínimo con un 5 para aprobar. El RA correspondiente.  Práctica sobre plantilla, diseños, 
colorimetría, parámetros con dermógrafo. Cejas, delineados, labios y areolas. Tantos las rúbricas o ítem utilizados se le informará 
al alumnado de ellos y el valor de los mismos.
Trabajos prácticos  (rúbrica o ítem): Dependiendo de la unidad, puede  consistir en una serie de trabajos o trabajo  sobre los 
contenidos  del módulo, cuya puntuación será de 0 al 10.  Tantos las rúbricas o ítem utilizados se le informará al alumnado de 
ellos y el valor de los mismos. Los trabajos se realizarán sobre plantillas y piel artificial, no se hará en modelos reales. 
Tareas(rúbrica o ítem): Valoraremos la dinámica de la organización de las instalaciones y equipos, aplicando medidas de 
seguridad y prevención de riesgos higiénico, así como  la calidad del servicio. Las tareas las tienen especificadas en el curso de 
micropigmentación en la Moodle centros y repartidas por semanas. 
Pruebas test  a través de la Moodle.
Preguntas orales evaluables.

.Técnicas de evaluación  
Son los procedimientos utilizado para obtener la información que va a permitir evidenciar y hacer explícitas lo aprendido por 
parte del alumnado.

Técnicas basadas en la observación directa y sistemática: consisten, sobre todo, en “observar” actuaciones y comportamientos 
del alumnado. Se puede llevar a cabo durante la actividad habitual de enseñanza aprendizaje de una forma espontánea o puede 
ser programada y realizarse en el marco de una actividad planificada. Pueden hacerse de forma personal y en directo o de forma 
instrumental mediante, rúbricas  recopiladas en el cuaderno del profesor. En todo caso, es algo más que “mirar” en clase. 
Permite utilizar las mismas actividades de enseñanza y aprendizaje para la evaluación; se puede comprobar la actuación de las 
personas en un contexto parecido a la realidad; y se puede ir adaptando la técnica en función de lo que se considere interesante 
en el momento. Según avanzamos en los contenidos se irá observando y evaluando diferentes criterios de evaluación de cada RA.
Técnicas orales: se basan en el uso de la palabra hablada como medio de expresión. Se pueden utilizar para evaluar el 
conocimiento y la comprensión alcanzada por el alumnado, la capacidad de establecer relaciones, el conocimiento de reglas, 
datos o técnicas, etc. Las técnicas más habituales son preguntas o pruebas orales pero también se pueden utilizar entrevistas, 
debates, presentaciones, argumentaciones… en función de los aspectos a evaluar.
Técnicas escritas, valoración: se basan en la palabra escrita como medio fundamental de expresión del conocimiento alcanzado. 
Son las clásicas pruebas escritas en todas las formas posibles de presentación (pruebas de preguntas cortas o largas, resolución de
 análisis y solución de casos, cuadernos de clase, proyectos, trabajos de grupo…) o cualquier otra producción que el alumno o la 
alumna lleve a cabo (ejercicios, resúmenes, guiones…).
Técnicas basadas en la ejecución práctica: son técnicas útiles para evaluar la competencia del alumnado, que se manifiesta a 
través de la ejecución de una actividad o tarea tanto en el aula-taller. La realización de actividades que se exteriorizan a través de 
la motricidad, es la manera más adecuada de evidenciar el conocimiento práctico adquirido y que mejor simula las competencias 
que deben evidenciarse en el desempeño profesional. Este tipo de técnica está especialmente indicada para evaluar el 
conocimiento relativo al saber-hacer del alumnado, referente a la competencia que se demanda en el ámbito profesional 
mediante rúbricas.
Seguimiento  de trabajos realizadas en clase, es un control de la actividad realizada.
Todas las técnicas mencionadas pueden ser combinadas en función de la naturaleza de las evidencias que se buscan, de forma 
que se garantice que las personas sean capaces de aplicar y transferir a circunstancias diferentes el conocimiento adquirido.
Todo quedará recogido en el cuaderno del profesor. Para las pruebas prácticas se tendrán en cuenta unos ítem que irán variando
 de valor con respecto a la U.D. y los criterios de evaluación. Entre otros: ejecución del proceso ,medidas de prevención, higiene ,
 útiles y limpieza antes y después de la práctica, elección de la técnica, elección de útiles y aparatos, elección de cosméticos, 
acomodación y protección del usuario, medidas de seguridad e higiene,  ejecución, higiene personal e indumentaria, ergonomía. 
Los RA no superados tendrán que ser recuperados .
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“Micropigmentación”, libro del taller de Mario Gisbert. Editorial Videocinco.

-Uniforme , bata negra o similar.
-Dermógrafo y material de protección de las diferentes partes integrantes de éste. 
-Agujas de diferente grosor para microimplantación de pigmento.
-Pigmentos y cosmética específica para cada protocolo espátulas de plástico.
-Pinzas. Algodón. Pañuelos de papel. Alcohol.
-Gasas. Guantes. Bastoncillos.
-Recipientes de cristal y plástico.
-Manuales de los de aparatos 
-Cosméticos de micropigmentación, 
-Apuntes y fichas.



 

 

 SINTESIS DE LAS PROGRAMACIONES 
DIDÁCTICAS DE FP Y FPB Curso  

 

 
 

 

FAMILIA PROFESIONAL  Imagen Personal 

TÍTULO  Técnico superior en estética integral y bienestar 

MODULO PROFESIONAL   
 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 1  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 2  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 3  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 4  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 5  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 6  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 7  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 8  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

 

Los criterios de evaluación asociados a cada resultado de aprendizaje se encuentran recogidos en la Orden de 20 de marzo 
de 2013, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al título de Técnico Superior en Estética Integral y Bienestar.  

MD75010204 42



 

 

 SINTESIS DE LAS PROGRAMACIONES 
DIDÁCTICAS DE FP Y FPB Curso  

 

 
 

 

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS/AS 

La evaluación de los aprendizajes del alumnado será continua y se realizará por módulos profesionales. 

La aplicación del proceso de evaluación continua del alumnado requerirá su asistencia regular a clase y su participación en las 
actividades programadas. En este sentido, el Proyecto educativo del IES Andrés Benítez establece que se entiende por asistencia 
regular, la asistencia al 75% de las horas establecidas para cada módulo, es decir, el porcentaje máximo de faltas será del 25% 
incluidas justificadas y no justificadas. 

 I.‐ Los instrumentos de evaluación 

 

 

 

 

 

 

 

II.‐ Criterios de calificación 

La  evaluación  conllevará  una  calificación  que  reflejará  los  resultados  obtenidos  por  el  alumno  o  alumna  en  su  proceso  de 
enseñanza‐aprendizaje. La calificación de este módulo profesional se expresará en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se 
considerarán positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las restantes. 

Para la calificación positiva de los módulos profesionales de la familia de Imagen Personal, la alumna o alumno debe superar con 
al menos un 5 cada uno de los resultados de aprendizaje correspondientes a este módulo profesional.  

Para  la calificación parcial de  los módulos profesionales se realizará una media ponderada de  los resultados de aprendizaje y 
criterios de evaluación realizados hasta ese momento. 

Para la calificación final de los módulos profesionales se realizará una media ponderada de todos resultados de aprendizaje y 
criterios de evaluación correspondientes a cada módulo profesional según se establece en las tablas de ponderación. 

III.‐ Criterios para la recuperación 

Para  las  alumnas que,  en  la última  sesión de evaluación parcial, no alcancen  los  resultados de  aprendizaje establecidos  y no 
alcancen  la calificación positiva  (una nota superior o  igual a 5), o para aquellas que deseen mejorar sus  resultados,  se  fija un 
periodo de recuperación que comienza después de la última evaluación parcial y que termina justo antes de la sesión de evaluación 
final y nunca antes del día 22 de junio.  

Durante  el  periodo  de  recuperación  las  alumnas  y  alumnos  realizaran  las  actividades  de  recuperación  propuestas  por  el 
profesorado de forma que pueda alcanzar los resultados de aprendizaje propuestos teniendo en cuentas sus correspondientes 
criterios de evaluación. 
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RECURSOS DIDÁCTICOS 

Bibliografía de aula. 
 
 
 
 
 
 
Materiales que debe aportar el alumnado 
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2022-2023

DRENAJE ESTÉTICO 

1. Diseña procedimientos de trabajo, identificando los efectos y los puntos de aplicación del drenaje estético y las 
técnicas por presión. 10%

1ª evaluación

TEMA 1,2,3,4,5 9H

2. Realiza el análisis previo, relacionando las necesidades estéticas con estos procesos.
20%

1ª evaluación

TEMA 4,5 10h

3. Organiza el espacio de trabajo, disponiendo equipos, útiles y productos, y aplicando medidas de prevención de 
riesgos. 25%

2ª evaluación

TEMA 3,23

13h

4. Realiza drenaje manual personalizado, diferenciando las técnicas de realización y sus efectos.
25%

1ª evaluación

TEMA 6,7,8,9,10,11,12

35h
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2022-2023

5. Aplica técnicas de masaje por presión.

1ª y 2ª evaluación

Se deja para el módulo de libre configuración.

0h

6. Controla los resultados en los procesos de drenaje estético y técnicas por presión, utilizando los parámetros 
establecidos.

20%

1ª y 2ª evaluación

TEMA 23

31h
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ĐƌŝƚĞƌŝŽƐ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�ĐŽƌƌĞƐƉŽŶĚŝĞŶƚĞƐ�Ă�ĐĂĚĂ�ŵſĚƵůŽ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂů�ƐĞŐƷŶ�ƐĞ�ĞƐƚĂďůĞĐĞ�ĞŶ�ůĂƐ�ƚĂďůĂƐ�ĚĞ�ƉŽŶĚĞƌĂĐŝſŶ͘�
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ƉĞƌŝŽĚŽ�ĚĞ�ƌĞĐƵƉĞƌĂĐŝſŶ�ƋƵĞ�ĐŽŵŝĞŶǌĂ�ĚĞƐƉƵĠƐ�ĚĞ�ůĂ�ƷůƚŝŵĂ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�ƉĂƌĐŝĂů�Ǉ�ƋƵĞ�ƚĞƌŵŝŶĂ�ũƵƐƚŽ�ĂŶƚĞƐ�ĚĞ�ůĂ�ƐĞƐŝſŶ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ�
ĨŝŶĂů�Ǉ�ŶƵŶĐĂ�ĂŶƚĞƐ�ĚĞů�ĚşĂ�ϮϮ�ĚĞ�ũƵŶŝŽ͘��

�ƵƌĂŶƚĞ� Ğů� ƉĞƌŝŽĚŽ� ĚĞ� ƌĞĐƵƉĞƌĂĐŝſŶ� ůĂƐ� ĂůƵŵŶĂƐ� Ǉ� ĂůƵŵŶŽƐ� ƌĞĂůŝǌĂƌĂŶ� ůĂƐ� ĂĐƚŝǀŝĚĂĚĞƐ� ĚĞ� ƌĞĐƵƉĞƌĂĐŝſŶ� ƉƌŽƉƵĞƐƚĂƐ� ƉŽƌ� Ğů�
ƉƌŽĨĞƐŽƌĂĚŽ�ĚĞ�ĨŽƌŵĂ�ƋƵĞ�ƉƵĞĚĂ�ĂůĐĂŶǌĂƌ�ůŽƐ�ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ�ĚĞ�ĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞ�ƉƌŽƉƵĞƐƚŽƐ�ƚĞŶŝĞŶĚŽ�ĞŶ�ĐƵĞŶƚĂƐ�ƐƵƐ�ĐŽƌƌĞƐƉŽŶĚŝĞŶƚĞƐ�
ĐƌŝƚĞƌŝŽƐ�ĚĞ�ĞǀĂůƵĂĐŝſŶ͘�
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Se establecen como instrumentos de evaluación las pruebas escritas, pruebas orales, ficha de trabajo (registros), organización 
del trabajo, limpieza, asistencia, el dominio práctico de los distintos instrumentos profesionales, etc.
El proceso de evaluación será continuo y la superación de una prueba o parte del módulo no implica la eliminación de la materia.
 
Según  la  Orden  de  29  de  septiembre  de  2010,  por  la  que  se  regula  la  evaluación, certificación, acreditación y titulación 
académica del alumnado que cursa enseñanzas de formación  profesional  inicial  que  forma  parte  del  sistema  educativo  en  
la  Comunidad Autónoma de Andalucía en su artículo 2 establece: “ 1. La evaluación de los aprendizajes del  alumnado  que  
cursa  ciclos  formativos  será  continua  y  se  realizará  por  módulos profesionales. 2. La aplicación del proceso de evaluación 
continua del alumnado requerirá, en la modalidad presencial, su  asistencia  regular  a  clase  y  su  participación  en  las 
actividades programadas para los distintos módulos profesionales del ciclo formativo”
 
Se entenderá por asistencia regular la establecida en el Proyecto Educativo del Centro Educativo.
 
Se trata de una evaluación continua que podemos secuenciar en tres trimestres. Serán necesarios al menos tres registros por 
trimestre. Como instrumentos para la evaluación:
 
-Contenidos conceptuales con pruebas teóricas escritas y procedimentales, trabajos escritos (en los casos en los que sea 
obligatoria su realización) y ejercicios orales y escritos.
-El trimestre donde los contenidos conceptuales tengan más de un examen escrito, se hará media siempre y cuando cada 
examen supere el . Sino fuera así dichos contenidos estarán suspensos.
-La recuperación de las pruebas no superadas que impidan evaluación se hará al final o principios de la siguiente evaluación.

Obtención de la nota en cada evaluación:
La media de los registros hasta el momento de la evaluación,se tomarán como referencia para obtener la nota del trimestre.
Cuando se proponga algún trabajo como “ obligatorio” , provocará que si no se entregara no se obtendrá una nota aprobada 
en la evaluación hasta que no se efectiva la entrega. 



�

�

� 6,17(6,6�'(�/$6�352*5$0$&,21(6�
','È&7,&$6�'(�)3�<�)3%� &XUVR��

�

�
�

�

Z��hZ^K^��/���d/�K^�

�ŝďůŝŽŐƌĂĨşĂ�ĚĞ�ĂƵůĂ͘�
�
�
�
�
�
�
DĂƚĞƌŝĂůĞƐ�ƋƵĞ�ĚĞďĞ�ĂƉŽƌƚĂƌ�Ğů�ĂůƵŵŶĂĚŽ�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

0'�������� ��

2022-2023

 -Drenaje estético drenaje. Cesar Tejedor, Paloma López y otros. Ed. Videocinco.

Para el normal desarrollo de las clases en el módulo profesional de masaje estético las alumnas deben asistir a clase con el 
siguiente material:

Uniforme limpio y de su talla, el cual consistirá en:                                                               
 Chaqueta blanca de manga corta y cierre que NO sea de botones
 Pantalón blanco lo suficientemente holgado como para ponerse en cuclillas
 Zapatos o zuecos blancos de suela antideslizante

Ropa limpia para la camilla:
 1 funda bajera de 80 cm de color blanco
 1 toalla grande (tamaño toalla de playa) de color blanco
 2 toallas lavabo de color blanco
 1 toalla de manos de color blanco

Libro de texto:
 Drenaje estético drenaje. Cesar Tejedor, Paloma López y otros. Ed. Videocinco.



 

 

 SINTESIS DE LAS PROGRAMACIONES 
DIDÁCTICAS DE FP Y FPB Curso  

 

 
 

 

FAMILIA PROFESIONAL  Imagen Personal 

TÍTULO  Técnico superior en estética integral y bienestar 

MODULO PROFESIONAL   
 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 1  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 2  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 3  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 4  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 
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ESTETICA HIDROTERMAL

1. Planifica la organización de las instalaciones y los recursos técnicos y profesionales, coordinando el desarrollo de las 
actividades de los establecimientos hidrotermales.

 

14

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O

TEMA 2. El agua como agente físico
TEMA 3. Las aguas mineromedicinales y marinas.
Tema 12. La cura balnearia
Tema 13. Talasoterapia y técnicas asociadas
TEMA 14. Establecimientos de SPA
TEMA 15. Instalaciones y dispositivos hidroterápicos

14

2. Caracteriza los recursos hídricos, analizando sus mecanismos de acción y empleándolos como fuente de salud y 
bienestar.
 

14

1ª	evaluación

EMA 1. El agua como fuente de salud
TEMA 2. El agua como agente físico
TEMA 3. Las aguas mineromedicinales y marinas.
TEMA 4. Permeabilidad y crenoterapia cutánea

10

3. Identifica las necesidades estéticas del usuario, realizando el análisis previo y utilizando los informes adecuados.
12

2ª	evaluación

TEMA 16. Clientes, personal y servicios hidroterápicos
TEMA 17. Identificación de las necesidades del usuario

6

4. Selecciona las técnicas hidrotermales, analizando los efectos de la aplicación del agua sobre el cuerpo.
12

1ª	evaluación
TEMA 5. Aplicaciones de agua sin presión: balneación
TEMA 6. Aplicaciones de agua con presión
TEMA 7. Termas, saunas y baños de vapor

9
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DIDÁCTICAS DE FP Y FPB Curso  

 

 
 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 5  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 6  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 7  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 8  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

 

Los criterios de evaluación asociados a cada resultado de aprendizaje se encuentran recogidos en la Orden de 20 de marzo 
de 2013, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al título de Técnico Superior en Estética Integral y Bienestar.  
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5. Selecciona los cosméticos termales y su técnica de aplicación, analizando sus efectos y precauciones.
 12

1ª	evaluación

TEMA 8. Geoterapia: arcillas, peloides, limos⋯
TEMA 9. Neurocosmética
Tema 10. Cosmética marina.
Tema 11. Cosmética de la uva y el vino.

12

6. Aplica técnicas hidroestéticas y cosméticos termales, siguiendo un protocolo de ejecución previamente diseñado. 12

TO
DO

 E
L 

CU
RS

O PRACTICAS EN EL TALLERPRACTICAS EN EL TALLER

63

7. Organiza la ejecución de protocolos de seguridad e higiene, aplicando pautas para la prevención de riesgos laborales 12

2ª	evaluación

TEMA 19. Riesgos en los centros hidrotermales
TEMA 20. Higiene en un centro hidroterápico
Tema 21. Normativa y calidad en los centros hidrotermales.

TEMA 19. Riesgos en los centros hidrotermales
TEMA 20. Higiene en un centro hidroterápico
Tema 21. Normativa y calidad en los centros hidrotermales.

9

8. Supervisa la calidad del servicio, proponiendo medidas correctoras que optimicen la prestación del mismo. 12

2ª	evaluación

Tema 21. Normativa y calidad en los centros hidrotermales.Tema 21. Normativa y calidad en los centros hidrotermales.

3
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EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS/AS 

La evaluación de los aprendizajes del alumnado será continua y se realizará por módulos profesionales. 

La aplicación del proceso de evaluación continua del alumnado requerirá su asistencia regular a clase y su participación en las 
actividades programadas. En este sentido, el Proyecto educativo del IES Andrés Benítez establece que se entiende por asistencia 
regular, la asistencia al 75% de las horas establecidas para cada módulo, es decir, el porcentaje máximo de faltas será del 25% 
incluidas justificadas y no justificadas. 

 I.‐ Los instrumentos de evaluación 

 

 

 

 

 

 

 

II.‐ Criterios de calificación 

La  evaluación  conllevará  una  calificación  que  reflejará  los  resultados  obtenidos  por  el  alumno  o  alumna  en  su  proceso  de 
enseñanza‐aprendizaje. La calificación de este módulo profesional se expresará en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se 
considerarán positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las restantes. 

Para la calificación positiva de los módulos profesionales de la familia de Imagen Personal, la alumna o alumno debe superar con 
al menos un 5 cada uno de los resultados de aprendizaje correspondientes a este módulo profesional.  

Para  la calificación parcial de  los módulos profesionales se realizará una media ponderada de  los resultados de aprendizaje y 
criterios de evaluación realizados hasta ese momento. 

Para la calificación final de los módulos profesionales se realizará una media ponderada de todos resultados de aprendizaje y 
criterios de evaluación correspondientes a cada módulo profesional según se establece en las tablas de ponderación. 

III.‐ Criterios para la recuperación 

Para  las  alumnas que,  en  la última  sesión de evaluación parcial, no alcancen  los  resultados de  aprendizaje establecidos  y no 
alcancen  la calificación positiva  (una nota superior o  igual a 5), o para aquellas que deseen mejorar sus  resultados,  se  fija un 
periodo de recuperación que comienza después de la última evaluación parcial y que termina justo antes de la sesión de evaluación 
final y nunca antes del día 22 de junio.  

Durante  el  periodo  de  recuperación  las  alumnas  y  alumnos  realizaran  las  actividades  de  recuperación  propuestas  por  el 
profesorado de forma que pueda alcanzar los resultados de aprendizaje propuestos teniendo en cuentas sus correspondientes 
criterios de evaluación. 
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Se establecen como instrumentos de evaluación las pruebas escritas, pruebas orales, ficha de trabajo (registros), organización 
del trabajo, limpieza, asistencia, el dominio práctico de los distintos instrumentos profesionales, etc.
El proceso de evaluación será continuo y la superación de una prueba o parte del módulo no implica la eliminación de la materia.
Según  la  Orden  de  29  de  septiembre  de  2010,  por  la  que  se  regula  la  evaluación, certificación, acreditación y titulación 
académica del alumnado que cursa enseñanzas de formación  profesional  inicial  que  forma  parte  del  sistema  educativo  en  
la  Comunidad Autónoma de Andalucía en su artículo 2 establece: “ 1. La evaluación de los aprendizajes del  alumnado  que  
cursa  ciclos  formativos  será  continua  y  se  realizará  por  módulos profesionales. 2. La aplicación del proceso de evaluación 
continua del alumnado requerirá, en la modalidad presencial, su  asistencia  regular  a  clase  y  su  participación  en  las 
actividades programadas para los distintos módulos profesionales del ciclo formativo”
 
Se entenderá por asistencia regular la establecida en el Proyecto Educativo del Centro Educativo.
 
Se trata de una evaluación continua que podemos secuenciar en tres trimestres. Serán necesarios al menos tres registros por 
trimestre. Como instr
 
 "Contenidos conceptuales con pruebas teóricas escritas y procedimentales, trabajos escritos (en los casos en los que sea 
obligatoria su realización) y ejercicios orales y escritos.
 "El trimestre donde los contenidos conceptuales tengan más de un examen escrito, se hará media siempre y cuando cada 
examen supere el . Sino fuera así dichos contenidos estarán suspensos.
 "La recuperación de las pruebas no superadas que impidan evaluación se hará al final o principios de la siguiente evaluación.
 
Obtención de la nota en cada evaluación:
La media de los registros hasta el momento de la evaluación,se tomarán como referencia para obtener la nota del trimestre.
Cuando se proponga algún trabajo como “ obligatorio” , provocará que si no se entregara no se obtendrá una nota aprobada 
en la evaluación hasta que no se efectiva la entrega. 

Los alumos se someterán a controles de habilidad práctica teniendo obligatriamente que pasar cada uno de ellos como modelos 
y monitores por cada una de las técnicas desarrolladas.

A esta convocatoria deberán concurrir los alumnos que no hayan alcanzado los resultados establecidos de aprendizaje. En esta 
convocatoria se examinarán del temario de toda la asignatura en una prueba única.
 
Las actividades dirigidas a la recuperación se realizaran en el centro  educativo durante el mes de junio y con el mismo horario 
de clases que el curso ordinario. Las actividades de recuperación a desarrollar en ese periodo serán:
 
1) Estudio asistido
2) El alumnado suspenso realizará un examen final sobre toda la materia impartida que consistirá en al menos 20 preguntas tipo 
test y al menos 2 preguntas de desarrollo.
3) Una prueba práctica valorativa del manejo de las técnicas hidrotermales
 
El profesor resolverá las dudas que vayan surgiendo y orientará al alumnado hacia los contenidos que se consideran 
imprescindibles para alcanzar los objetivos establecidos.
 
Aquellos alumnos que superen el 25% de faltas de asistencias en un trimestre no tendrán derecho a evaluación por lo que 
deberá ser tratado como suspenso.
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RECURSOS DIDÁCTICOS 

Bibliografía de aula. 
 
 
 
 
 
 
Materiales que debe aportar el alumnado 
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 Estética Hidrotermal. Autores: Jose Manuel Carbajo y otros. Madrid. Editorial Videocinco

- Libro de texto
Para el normal desarrollo de las clases en el módulo profesional d  las alumnas deben asistir a TODAS las clases con el siguiente 
material:
Uniforme limpio y de su talla, el cual consistirá en: Chaqueta blanca de manga corta y cierre, Pantalón blanco lo suficientemente 
holgado como para ponerse en cuclillas, Zapatos o zuecos blancos de suela antideslizante
Ropa de baño: 1 bañador de dos piezas o biquini1 gorro de baño, 1 chanclas
Ropa limpia para la camilla1 funda bajera de 80 cm de color blanco, 1 toalla grande (tamaño toalla de playa) de color blanco, 1 
toalla de manos de color blanco
Materiales: 1 bol mediano (500ml-1000ml) que no sea de cristal, 3 boles pequeños de (50ml-100ml) que no sea de cristal y con 
fondo redondo, 1 pincel para mascarilla corporal, 1 pincel de abanico para peeling facia, Esponjas desmaquillantes, Pañuelos de 
papel tipo clínex, 1 rollo de plástico grande para cubrir muebles 



 

 

 SINTESIS DE LAS PROGRAMACIONES 
DIDÁCTICAS DE FP Y FPB Curso  

 

 
 

 

FAMILIA PROFESIONAL  Imagen Personal 

TÍTULO  Técnico superior en estética integral y bienestar 

MODULO PROFESIONAL   
 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 1  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 2  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 3  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 4  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 5  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 6  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 7  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 8  PONDERACIÓN 

 
 

 

CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMAS  HORAS 
PREVISTAS 

   

 

 

 

 

 

 

Los criterios de evaluación asociados a cada resultado de aprendizaje se encuentran recogidos en la Orden de 20 de marzo 
de 2013, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al título de Técnico Superior en Estética Integral y Bienestar.  
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EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS/AS 

La evaluación de los aprendizajes del alumnado será continua y se realizará por módulos profesionales. 

La aplicación del proceso de evaluación continua del alumnado requerirá su asistencia regular a clase y su participación en las 
actividades programadas. En este sentido, el Proyecto educativo del IES Andrés Benítez establece que se entiende por asistencia 
regular, la asistencia al 75% de las horas establecidas para cada módulo, es decir, el porcentaje máximo de faltas será del 25% 
incluidas justificadas y no justificadas. 

 I.‐ Los instrumentos de evaluación 

 

 

 

 

 

 

 

II.‐ Criterios de calificación 

La  evaluación  conllevará  una  calificación  que  reflejará  los  resultados  obtenidos  por  el  alumno  o  alumna  en  su  proceso  de 
enseñanza‐aprendizaje. La calificación de este módulo profesional se expresará en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se 
considerarán positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las restantes. 

Para la calificación positiva de los módulos profesionales de la familia de Imagen Personal, la alumna o alumno debe superar con 
al menos un 5 cada uno de los resultados de aprendizaje correspondientes a este módulo profesional.  

Para  la calificación parcial de  los módulos profesionales se realizará una media ponderada de  los resultados de aprendizaje y 
criterios de evaluación realizados hasta ese momento. 

Para la calificación final de los módulos profesionales se realizará una media ponderada de todos resultados de aprendizaje y 
criterios de evaluación correspondientes a cada módulo profesional según se establece en las tablas de ponderación. 

III.‐ Criterios para la recuperación 

Para  las  alumnas que,  en  la última  sesión de evaluación parcial, no alcancen  los  resultados de  aprendizaje establecidos  y no 
alcancen  la calificación positiva  (una nota superior o  igual a 5), o para aquellas que deseen mejorar sus  resultados,  se  fija un 
periodo de recuperación que comienza después de la última evaluación parcial y que termina justo antes de la sesión de evaluación 
final y nunca antes del día 22 de junio.  

Durante  el  periodo  de  recuperación  las  alumnas  y  alumnos  realizaran  las  actividades  de  recuperación  propuestas  por  el 
profesorado de forma que pueda alcanzar los resultados de aprendizaje propuestos teniendo en cuentas sus correspondientes 
criterios de evaluación. 
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RECURSOS DIDÁCTICOS 

Bibliografía de aula. 
 
 
 
 
 
 
Materiales que debe aportar el alumnado 
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	MÓDULO: TRATAMIENTOS ESTÉTICOS INTEGRALES
	RESULTADOS DE APRENDIZAJESRow1: 1. Implementa pautas de atención al cliente, aplicando técnicas comerciales.
	PonderaciónRow1: 10%
	Menú desplegable17: 
	0: 
	1: [TODO EL CURSO]
	0: [TODO EL CURSO]

	1: 
	1: [TODO EL CURSO]
	0: 
	0: 
	0: [TODO EL CURSO]
	1: [TODO EL CURSO]

	1: 
	1: [TODO EL CURSO]
	0: 
	0: [TODO EL CURSO]
	1: [TODO EL CURSO]





	CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMASRow1_2: Imagen y profesionalidad, la imagen personal del profesional como imagen de empresa.
Higiene, desinfección y esterilización
Aplicación de técnicas de publicidad y promoción de ventas.
Medios manuales y cosméticos



	HORAS PREVISTASRow1: 

15
	RESULTADOS DE APRENDIZAJESRow2: 2. Gestiona las instalaciones, los medios técnicos y materiales y los recursos humanos, integrando los elementos de la red logística del establecimiento.
	PonderaciónRow2: 10%
	CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMASRow1_4: Imagen y profesionalidad, la imagen personal del profesional como imagen de empresa.
Higiene, desinfección y esterilización
Aplicación de técnicas de publicidad y promoción de ventas.
Alteraciones de tratamientos estéticos
Aparatología mecánica y termoterapia
Aparatología de electroestética y fototerapia
Medios manuales y cosméticos



	HORAS PREVISTASRow1_2: 

15
	RESULTADOS DE APRENDIZAJESRow3: 3. Realiza el examen estético, aplicando procedimientos de análisis y utilizando técnicas de comunicación
	PonderaciónRow3: 10%
	CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMASRow1_6: Imagen y profesionalidad, la imagen personal del profesional como imagen de empresa.
Higiene, desinfección y esterilización
Aplicación de técnicas de publicidad y promoción de ventas.
Alteraciones de tratamientos estéticos
Aparatología mecánica y termoterapia
Aparatología de electroestética y fototerapia
Medios manuales y cosméticos
Diagnóstico y adaptación al protocolo
Preparación de la piel del rostro: higiene


	HORAS PREVISTASRow1_3: 15
	RESULTADOS DE APRENDIZAJESRow4: 4. Elabora el tratamiento estético personalizado, justificando la selección de los medios y sus interacciones.
	PonderaciónRow4: 10%
	CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMASRow1_8: Imagen y profesionalidad, la imagen personal del profesional como imagen de empresa.
Higiene, desinfección y esterilización
Aplicación de técnicas de publicidad y promoción de ventas.
Alteraciones de tratamientos estéticos
Aparatología mecánica y termoterapia
Aparatología de electroestética y fototerapia
Medios manuales y cosméticos
Diagnóstico y adaptación al protocolo

	HORAS PREVISTASRow1_4: 15
	Curso: 22/23
	RESULTADOS DE APRENDIZAJESRow5: 5. Aplica protocolos personalizados de tratamientos estéticos faciales y corporales, coordinando las técnicas cosmetológicas, electroestéticas y manuales.
	PonderaciónRow5: 40%
	CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMASRow1_10: Alteraciones de tratamientos estéticos
Aparatología mecánica y termoterapia
Aparatología de electroestética y fototerapia
Medios manuales y cosméticos
Diagnóstico y adaptación al protocolo
Preparación de la piel del rostro: higiene
Preparación de la piel del cuerpo: higiene
Tratamientos de hidratación facial
Tratamientos estéticos de las pieles con alteraciones de la secreción sebácea
Tratamientos estéticos despigmentantes
Tratamientos estéticos de cuello y ojos
Tratamientos estéticos del envejecimiento cutáneo
Tratamientos corporales de las alteraciones de la microcirculación
Tratamientos regeneradores y reafirmantes
Tratamientos estéticos corporales: celulitis y obesidad
Tratamientos de senos
Tratamientos estéticos en el embarazo y posparto
Tratamientos estéticos de manos y pies
Cuidados estéticos en medicina y cirugía estética



	HORAS PREVISTASRow1_5: 57
	RESULTADOS DE APRENDIZAJESRow6: 
	0: 6. Planifica la aplicación de cuidados estéticos anteriores y posteriores a los tratamientos de cirugía y medicina estética, siguiendo el procedimiento personalizado.

	PonderaciónRow6: 
	0: 
10%
	2: 

	CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMASRow1_12: Alteraciones de tratamientos estéticos
Aparatología mecánica y termoterapia
Aparatología de electroestética y fototerapia
Medios manuales y cosméticos
Diagnóstico y adaptación al protocolo
Cuidados estéticos en medicina y cirugía estética
Valoración de la calidad de los servicios de estética y belleza



	HORAS PREVISTASRow1_6: 15
	RESULTADOS DE APRENDIZAJESRow7: 7. Evalúa y valora los resultados de los servicios de estética, proponiendo medidas de corrección.
	PonderaciónRow7: 
10%
	CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMASRow1_14: Alteraciones de tratamientos estéticos
Aparatología mecánica y termoterapia
Aparatología de electroestética y fototerapia
Medios manuales y cosméticos
Cuidados estéticos en medicina y cirugía estética
Valoración de la calidad de los servicios de estética y belleza


	HORAS PREVISTASRow1_7: 15
	RESULTADOS DE APRENDIZAJESRow8: 
	CONTENIDOS ORGANIZADOS EN TEMASRow1_16: 
	HORAS PREVISTASRow1_8: 
	Texto3: 
 Instrumentos de evaluación:

    • Prueba escrita : Se realizarán varias en el trimestre cuya puntuación será de 0 al 10. Debe puntuar mínimo con un 5 para aprobar. Correspondiendo a cada RA.
    • Pruebas prácticas (rúbrica o ítem ): Cada evaluación tendrá varias pruebas  sobre los contenidos prácticos del módulo, cuya puntuación será de 0 al 10. Debe puntuar mínimo con un 5 para aprobar. El RA correspondiente. Tantos las rúbricas o ítem utilizados se le informará al alumnado de ellos y el valor de los mismos.
    • Trabajos prácticos  (rúbrica o ítem): Dependiendo de la unidad, puede  consistir en una serie de trabajos o trabajo  sobre los contenidos  del módulo, cuya puntuación será de 0 al 10.  Tantos las rúbricas o ítem utilizados se le informará al alumnado de ellos y el valor de los mismos.
    • Tareas(rúbrica o ítem):relacionadas con las competencias del módulo reflejadas en los RA 2 y 7 donde valoraremos la dinámica de la organización de las instalaciones y equipos, aplicando medidas de seguridad y prevención de riesgos higiénico ,así como  la calidad del servicio .Estos serán trabajos realizados por el grupo burbuja. Las tareas las tienen especificadas en el curso de Tratamientos estéticos Integrales en la Moodle centros y repartidas por semanas. Todo el alumnado parte de una nota sobre 10 . En el caso de no se llevan a cabo las tareas diarias según semanas y grupos podrá afectar a esta nota de partida e ir bajando su puntuación.
    • Pruebas test  a través de la Moodle.
    • Preguntas orales evaluables.


Son los procedimientos utilizado para obtener la información que va a permitir evidenciar y hacer explícitas lo aprendido por parte del alumnado.

    • Técnicas basadas en la observación directa y sistemática: consisten, sobre todo, en “observar” actuaciones y comportamientos del alumnado. Se puede llevar a cabo durante la actividad habitual de enseñanza aprendizaje de una forma espontánea o puede ser programada y realizarse en el marco de una actividad planificada. Pueden hacerse de forma personal y en directo o de forma instrumental mediante ,rúbricas  recopiladas en el cuaderno del profesor. En todo caso, es algo más que “mirar” en clase. Permite utilizar las mismas actividades de enseñanza y aprendizaje para la evaluación; se puede comprobar la actuación de las personas en un contexto parecido a la realidad; y se puede ir adaptando la técnica en función de lo que se considere interesante en el momento. Según avanzamos en los contenidos se irá observando y evaluando diferentes criterios de evaluación de cada RA.
    • Técnicas orales: se basan en el uso de la palabra hablada como medio de expresión. Se pueden utilizar para evaluar el conocimiento y la comprensión alcanzada por el alumnado, la capacidad de establecer relaciones, el conocimiento de reglas, datos o técnicas, etc. Las técnicas más habituales son preguntas o pruebas orales pero también se pueden utilizar entrevistas, debates, presentaciones, argumentaciones… en función de los aspectos a evaluar.
    • Técnicas escritas, valoración: se basan en la palabra escrita como medio fundamental de expresión del conocimiento alcanzado. Son las clásicas pruebas escritas en todas las formas posibles de presentación (pruebas de preguntas cortas o largas, resolución de análisis y solución de casos, cuadernos de clase, proyectos, trabajos de grupo…) o cualquier otra producción que el alumno o la alumna lleve a cabo (ejercicios, resúmenes, guiones…).
    • Técnicas basadas en la ejecución práctica: son técnicas útiles para evaluar la competencia del alumnado, que se manifiesta a través de la ejecución de una actividad o tarea tanto en el aula-taller. La realización de actividades que se exteriorizan a través de la motricidad, es la manera más adecuada de evidenciar el conocimiento práctico adquirido y que mejor simula las competencias que deben evidenciarse en el desempeño profesional. Este tipo de técnica está especialmente indicada para evaluar el conocimiento relativo al saber-hacer del alumnado, referente a la competencia que se demanda en el ámbito profesional. mediante rúbricas.
    • Seguimiento  de trabajos realizadas en clase, es un control de la actividad realizada.

Todas las técnicas mencionadas pueden ser combinadas en función de la naturaleza de las evidencias que se buscan, de forma que se garantice que las personas sean capaces de aplicar y transferir a circunstancias diferentes el conocimiento adquirido.
Todo quedará recogido en el cuaderno del profesor. Para las pruebas prácticas se tendrán en cuenta unos ítem que irán variando de valor con respecto a la U.D. y los criterios de evaluación. Entre otros: ejecución del proceso ,medidas de prevención, higiene , útiles y limpieza antes y después de la práctica, elección de la técnica, elección de útiles y aparatos, elección de cosméticos, acomodación y protección del usuario, medidas de seguridad e higiene,  ejecución, higiene personal e indumentaria, ergonomía. Los RA no superados tendrán que ser recuperados .
	Texto4: Aquellos alumnos que no superen algún RA,  tendrán una recuperación en la siguiente evaluación.
Si finalizado las dos evaluaciones el alumno no ha superado los RA. Diseñamos unas medidas de recuperación o refuerzo, incluyendo los RA no alcanzados. Estas medidas estarán en función de los resultados de aprendizaje concretos que no alcanza y del por qué no los alcanza. Para esto utilizaremos diferentes tipos de actividades, prácticas personalizadas  entorno a aquellos aspectos en los que el alumno/a presenta dificultades. 

La metodología utilizada será la misma hasta el momento utilizando pruebas test, oral, escritas, trabajos adaptados a los RA no alcanzados.

Si el alumnado quisiera subir nota tendrá que presentarse con todo los RA en junio


Pérdida de evaluación continua.

Aquellos alumnos que superen el 20% de faltas de asistencias en un trimestre no tendrán derecho a evaluación continua por lo que deberá ser tratado como suspenso y tendrá la posibilidad de superar los RA en la siguiente evaluación o podrán ser evaluación en evaluación final.

Evaluación extraordinaria.

Al alumnado  se le comunicará como va a ser su recuperación, los RA que debe recuperar, así todos los datos que fuesen necesarios para su buena información. 

El alumnado que quiera recuperar tendrá que presentar los trabajos realizados durante todo el curso, con todos los RA en junio.
	8  BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS MATERIALES: -  “Tratamientos estéticos integrales” Encarnación Villasevil , Ed. Videocinco
	 ( ISBN 978-84-1556-948-0)
-   “Aparatología estética” Francisco Javier Mestre, Mª Isabel Fernández, José Manuel Carbajo, Juan Antonio García, Inmaculada Ana Molinero, Marta Guillén, Esther Hidalgo, Ed.Videocinco
	 (ISBN 978-84-15569-13-8)
-    Webs del sector profesional
	Texto6: 

Uniforme limpio y de su talla, el cual consistirá en:
    • Chaqueta blanca de manga corta y cierre que NO sea de botones
    • Pantalón blanco lo suficientemente holgado como para ponerse en cuclillas
    •  Zapatos o zuecos blancos de suela antideslizante

Materiales:
    • 1 TOALLA GRANDE BLANCA(100X160cm)
    • 1 TOALLA BLANCA(70X140cm)
    • 1 TOALLA BLANCA(50X100cm)
    • 1 TOALLA BLANCA(30X50cm)PARA USO DEL PROFESIONAL
    • 1 BOTE PEQUEÑO CON CIERRE “CLICK” PARA EL ACEITE DE MASAJE QUE NO SEA DE CRISTAL.
    • ESPÁTULA DE PLÁSTICO
    • PINCEL DE MASCARILLA FACIAL
    • BROCHA O PINCEL PARA MASCARILLA CORPORAL 
    • FUNDA BAJERA DE CAMILLA BLANCA DE TEJIDO O DESECHABLE 
    • 1 BOL GRANDE PARA CORPORAL, PERO SI VAS A UTILIZAR TOALLA DESECHABLE  PARA LOS TRATAMIENTOS DEBES BUSCAR UN BOL MEDIANITO O ESTE DE CORPORAL GRANDE PARA QUE SEA MÁS CÓMODO.
    • 2 BOLES PEQUEÑO PLÁSTICO
    • 1 BOL PEQUEÑO CRISTAL
    • CAJA DE PAÑUELOS DE PAPEL
    • PAQUETE DISCOS DE ALGODÓN
    • BASTONCILLOS DE ALGODÓN
    • 2 MANOPLAS BLANCAS
    • 2 FELPAS O GORRITOS DESECHABLES
    • PINZAS DEL PELO PARA NO DEFORMAR EL PEINADO 
    • ALCOHOL
    • PINAS DE DEPILAR
    • PINCEL ESCOBILLA O PINCEL DE PESTAÑAS
    • LÁPIZ BLANCO  BEIS DE MAQUILLAJE
    • TIJERAS PEQUEÑAS
    • 2 VASITOS DE GODET
    • TOALLAS DESECHABLES 
    • GASAS
    • ALICATE CORTAÚÑAS
    • ALICATE CORTACUTÍCULAS
    • GUBIA
    • LIMAS
    • ESPÉTULA DE METAL PARA CALLOSIDADES Y DUREZAS O LIMAS METÁLICA DE PEDICURA DIFERENTES GROSOR
    • MASCARILLA
    • GUANTES
    • ESPONJA OPCIONAL
    • DEPRESORES DE MADERA LABIO SUPERIOR



